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PRIMER CUATRIMESTRE 

¶ Fisiología  Digestiva de Pequeños         
Rumiantes  
¶ Manejo de Praderas 
¶ Sanidad Animal 
¶ Producción Sustentable 
¶ Seminario I 
 

SEGUNDO CUATRIMESTRE 

¶ Fisiología Reproductiva de Pequeños    
Rumiantes 
¶ Nutrición de Ovinos 
¶ Bioseguridad 
¶ Administración de  Pecuarias 
¶ Seminario II 
 

TERCER CUATRIMESTRE 

¶ Mejoramiento genético de ovinos 
¶ Sistemas de producción de ovinos   

para el trópico. 
¶ Diseño de instalaciones para ovinos 
¶ Comercialización de Productos        

 

MODALIDAD  

El plan de estudio de la especialidad contempla 
una modalidad  semiescolarizada y                 
profesionalizante de 1 año, dividido en 3        
cuatrimestres, bajo un sistema presencial de 
sábado y domingos, con sesiones de clases de 
las 07:00 a 14:00 horas, en la instalaciones de la              
universidad. 

 
 

Requisitos para Inscripción  

¶ Certificado de licenciatura (legalizado) 

¶ Titulo de licenciatura (legalizado´) 

¶ Cedula de licenciatura, (ampliación a 200%) 

¶ Promedio mínimo de 8.0 

¶ Acta de nacimiento certificada y actualizada 

¶ C.U.R.P (Ampliación 200%) 

¶ Certificado medico expendio por la institución 
¶ Carta  de aceptación. 
 
 

INFORMES 
COORDINACION DE INVESTIGACIÒN Y 
POSGRADO. 
Carretera Cárdenas-Huimanguillo. 
km. 2, R/a. paso y playa,  
H. Cárdenas Tabasco. 
Tel.01(937)37 2 70 50 ext.7027 
Www.upchontalpa.edu.mx 
M. en C. Josefa Méndez Licona 
M. en C. Benjamín Alberto Cocom Cantú 

DIRECTORIO 
 

Químico José Víctor Zárate Aguilera  
Rector 

 
M. en C. Francisco Meléndez Nava  

Secretario Académico 
 

M. en C. Ulises Palma González  
Director Académico 

 
M. en C. Benjamín Cocom Cantú  

Coordinador de Investigación y Posgrado 
 

M. en C. Josefa Méndez Licona  
Coordinadora de Maestrías 

Especialidad  

Ovinos  

Tropicales  

EN   



PROCESO DE SELECCION 
 

Recepción de documentos: 12 

al 23 de julio  2010. 
 

Entrevistas: 26 al 30 de julio, 2 al 
6 de agosto 2010. 
 

Entrega de dictámenes: 9 al 13 

de agosto 2010. 
 

Inscripciones: 16 al 20 de agosto 
2010. 
 
Inicio del cuatrimestre: sábado 
04 de septiembre 2010. 
 
 

Requisitos de Preinscripción  
1.- Promedio m²nimo de 8.0 
2.- Copia del certificado de    

Nivel licenciatura 
3.- Copia del t²tulo profesional 
4.- Copia de la cedula profesional 
5.- Copia del Acta de Nacimiento 
6.- CURP 
7.- Curriculum vitae (anexar documentos  

probatorios de los últimos 2 años) 
8.- Dos cartas de recomendaci·n 
9.- Carta de exposici·n de motivos 
10.-Llenar solicitud (proporcionado por la    

UPCH) 
11.-Entrevista por el comit® de admisi·n 
 
 

 
 
 

OBJETIVO GENERAL DE LA              
ESPECIALIDAD  

 
Especializar profesionistas  relacionados con 

la actividad pecuaria sobre el manejo y       

comercialización de ovinos en la región        

tropical. 

 
MISIÓN 

Especializar a profesionales relacionados con 

la actividad  pecuaria en el manejo integral y 

comercialización de ovinos de pelo que      

prosperan en la región tropical del Sureste de 

México. Con un criterio de desarrollo           

sustentable, basado en los conocimientos    

tecnológicos más recientes, en un ambiente 

educativo de equidad, libertad, flexibilidad y 

respeto. 

 

VISIÓN 
Contar a corto plazo con un grupo de          

profesionales especialistas en el manejo,                 

administración y comercialización de ovinos, 

que apliquen los conocimientos adquiridos en 

el mejoramiento integral de empresas         

dedicadas a la explotación de esta              

especie animal en la región tropical y lo cual 

contribuya al       mejoramiento económico y 

social de los productores y su entorno. 

ESPECIALIDAD  EN  OVINOS TROPICALES  

PERFIL DE INGRESO 
¶ Tener conocimientos básicos sobre 

ovino-cultura. 

¶ Inquietudes por reforzar y actualizar 

conocimientos sobre el tema. 

¶ Deseos de realizar estudios           

superiores formales. 

¶ Inquietud de superación personal. 

¶ Ser emprendedor. 

¶ Aptitudes para brindar asesoría    

técnica. 

PERFIL DE EGRESO 
¶ Tener la capacidad de diagnosticar las 

causas de los problemas                      
técnicosïadministrativos de los              
ovinocultores, priorizando aquellas que 
pueden ser solucionadas por ellos mismos. 

 

¶ Ser consciente que puede y debe asumir 
una mayor participación de                    
responsabilidad y compromiso en la     
corrección de las ineficiencias y en la        
solución de los problemas que ocurren en 
las explotaciones ovinas. 

 

¶Identificar las potencialidades y             
oportunidades existentes en las             
explotaciones 

 

¶identificar y corregir en forma sustentable 
las ineficiencias  del sistema de producción 
ovino.  

 

¶ Poseer la motivación y los                      
conocimientos, habilidades y actitudes que 
le permitan asumir este nuevo desafió del 
autodesarrollo y estar apto a buscar,       
seleccionar y adquirir nuevos                
conocimientos para mantenerse siempre 
actualizado. 


